
h) Reconocimiento de la necesidad del aprendizaje continuo y desarrollo de habilidades para 
aprender. 
 

 NIVEL DE APRENDIZAJE 

Criterio Inicial En Desarrollo Desarrollado Excelencia 

1. Identifica lo que requiere 
aprender. 

No tiene idea alguna 
sobre la información útil 
para su aprendizaje. 

Tiene una idea parcial de qué 
y cómo identificar la 
información útil para su 
aprendizaje. 

Tiene una idea 
completa de qué y 
cómo identificar la 
información útil para 
aprendizaje. 

Tiene una idea completa de cuál 
es la información útil para su 
aprendizaje, y la organiza de 
forma coherente. 

2. Utiliza estrategias 
apropiadas a su disciplina 
para aprender 
continuamente. 

Nunca utiliza estrategias 
apropiadas. 

Ocasionalmente utiliza 
estrategias apropiadas. 

Siempre utiliza 
estrategias apropiadas. 

Siempre utiliza estrategias 
apropiadas y adapta estrategias 
de otras disciplinas. 
 

3. Evalúa la forma como 
aprende. 

No identifica aciertos ni 
errores en el desarrollo 
de su proceso de 
aprendizaje. 

Identifica sus aciertos y/o 
errores pero no incorpora la 
experiencia al proceso de 
aprendizaje. 

Identifica sus aciertos 
y/o errores y los 
incorpora parcialmente 
en su proceso de 
aprendizaje. 

Identifica sus aciertos y/o 
errores, mejorando 
continuamente su proceso de 
aprendizaje. 

 


